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Aprender para evoluir



ESCOLA MONSENHOR JOSE GALAMBA DE OLIVEIRA PROJETO EDUCATIVO

“A educagao é um processo social, € desenvolvimento. N3ao é a preparagao para
a vida, é a propria vida”

John Dewey
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INTRODUCAO

O presente documento define as principais caracteristicas da Escola Monsenhor José
Galamba de Oliveira e o seu modelo de formacdo de Educadores Sociais.

Como referéncias fundamentais, este Projeto Educativo apoia-se na Constituicdo da
Republica Portuguesa que consagra a “Liberdade de Aprender e Ensinar”, na Lei de Bases do
Sistema Educativo, na legislacdo especifica para o ensino, no Estatuto do Ensino Particular e
Cooperativo e nas orienta¢des pastorais da Santa Sé e do Episcopado Portugués para a Escola
Catolica.

Com base nestes pressupostos, para o quadriénio 2018-2022, pretendemos seguir o lema:
Aprender para evoluir, com vista a construcdao de um mundo melhor.

Nesta Otica, o presente projeto educativo tem por base a seguinte aquiescéncia de Emile
Durkheim: diferenciamos dos demais animais porque vivemos em sociedade, a qual reclama
diversas aptidGes que, muitas vezes, ndo sdo instintivas/inatas ao homem. Durkheim denomina
esse conjunto de aptiddes como “ser social”. Logo, a educagdao tem um papel social muito
importante: a de transmitir os conceitos necessarios a manutengao da ordem social.

A partir dos conceitos de Durkheim, podemos entender a educacdo como processo para socializar
os individuos de acordo com o contexto em que vivem, ou seja, ela “cria” individuos socialmente
aptos a cooperar, respeitar e construir uma sociedade cada vez melhor. A educacdo tem o papel
de introduzir o conceito de sociedade, ratificando que se trata de um conjunto de pessoas que
dividem os mesmos direitos e deveres (homogeneidade) e também o de introduzir o conceito de
diversidade, na medida em que um grupo necessita de individuos com diversas competéncias para
qgue haja melhor cooperacdo entre eles.

Asociedade, a partir da sua constituicdo, permite que o homem se engrandeca e se torne humano.

A educacdo, nesse sentido, é notavel ao edificar um individuo e ao transmitir-lhe o Ser Social.

Embora a tradicdo da escola esteja centrada na formacdo de profissionais para a
intervencao social, ndo se exclui a possibilidade de a mesma propor outras ofertas formativas,
devidamente autorizadas pelo MEC (Ministério da Educacdo e Ciéncia) que se integrem na matriz

educativa da Escola.
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I. MISSAO

Formar cidaddos conscientes e empenhados na acdo e intervengdo social, dotados de
competéncias cientificas, técnicas e artisticas necessdrias a um bom desempenho
profissional;

Promover valores éticos, étnicos, sociais e culturais;

e Fomentar a¢Ges interdisciplinares e inclusivas;

Desenvolver um espirito de missdo e realizacdo que vise a promocdo e a defesa da

dignidade de toda a pessoa humana;

Contribuir para o acesso ao conhecimento, fomentando o gosto pelo saber e a valorizacao

do trabalho, numa perspetiva de formacdo permanente ao longo da vida;
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e Promover uma educagao assente em valores fundamentais e universais, num espirito de
cidadania ativa, critica e participada, no contexto de uma sociedade moderna, global e

multicultural.

Il. IDENTIDADE

1. BREVE HISTORIA

A Escola Monsenhor José Galamba de Oliveira (EMJGO) foi criada em 1956 como resposta
a necessidade, sentida na época, de formar profissionais habilitadas para, no meio rural,
desenvolverem ac¢des de promocao da mulher, de modo a garantirem a melhoria das condicdes
de vida, da maternidade e da vida doméstica através de diversos meios e estratégias.

Fundada de um apelo da Food and Agriculture Organization of United Nations a EMJGO,
preocupada com o nivel de desenvolvimento do meio rural portugués. desenvolveu uma
formagao pratica para a vida ativa, centrada em nogdes basicas de higiene, culinaria, gestao e
economia domésticas, puericultura, nocdes elementares de enfermagem, que possibilitaram a
criacdo e a animacdo de centros de atividades de ocupacdo de tempos livres, promovendo a

formacao dos jovens.
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A determinacdo do seu fundador, Monsenhor José Galamba de Oliveira, foi decisiva para edificar
este projeto de formacdo integral da mulher, tendo como enquadramento juridico um decreto
governamental, publicado em 12 de Julho de 1956, que autorizou a criagdo de cursos de Agentes
de Educacdo Familiar Rural, cuja missdo era a de promover e dignificar a mulher rural.

A EMIJGO, comegou a funcionar nesse mesmo ano em instalagdes arrendadas na Quinta da
Fabrica, no sopé do monte onde se situa o Santudrio de Nossa Senhora da Encarnagdo, formando
ai as primeiras Agentes de Educacgdo Familiar.

A 2 de julho de 1962, o Ministério da Educacdo concede a entdo Junta de A¢do Social da
Diocese de Leiria, o alvara n.2 1679 e, em meados dessa mesma década (1964), a Escola
transfere-se para a Quinta do Amparo, na freguesia de Marrazes, onde se tem mantido em
funcionamento, em regime de semi-internato.

Atualmente, o espago da Escola é constituido por trés edificios: um bloco edificado no
inicio da década de oitenta e ampliado no ano de 2000, um edificio residencial e um palacete.
Este palacete pertenceu aos descendentes do Cruzado Francés D’Alard, companheiro de D.
Afonso Henriques na conquista de Leiria. Trata-se da familia Alardo que, ao longo de séculos,
marcou a historia desta cidade. Apds a extincdo desta familia, a Quinta do Amparo ainda
pertenceu as familias Ritto e Infante Lacerda.

Os cursos ministrados na escola que hoje tem o nome do seu fundador e respetivos
normativos legais sdo os que a seguir se elencam:

O curso de Agente de Educagéo Familiar Rural admitiu candidatas até ao ano de 1979
(concluindo-se o curso em 1981), tendo sido formadas, no total, 396 educadoras sociais.

Em 1981, foi criado o Curso de Educador Social (ensino secundario — 3 anos), através da
Portaria n.2 1017/81, de 25 de novembro.

Em 1985, pelo Despacho Normativo n.2 102/85, de 31 de outubro, o curso passou a
designar-se Técnico-Profissional de Educador Social.

Em 1996, pelo Despacho n.2 64/SEEI/96, de 31 de dezembro, foi criado o Curso
Tecnoldgico de Educador Social.

Em 2005, pela Portaria n.2 240/2005, de 7 de marco, foi criado o Curso Tecnolégico de
Educagdo Social, de nivel secundario de educac¢do, no seguimento da reforma educativa,

aprovada pelo Decreto-Lei n.2 74/2004, de 26 de marco.
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Em 2009, apds uma rigorosa avaliacdo por parte do Ministério da Educacdo (ME), a matriz
do referido curso sofreu uma ligeira adaptacdo, a qual foi homologada pela Portaria n.2
834/2009, de 31 de julho.

Em 2013, findo o ciclo de estudos homologado pela Portaria anterior, e no seguimento de
novas negociacGes entre o Ministério da Educacdo e Ciéncia (MEC) e todas as escolas que
ministravam cursos com planos préprios, o curso sofreu uma reestruturacao, tendo por base a
organizacdo dos cursos profissionais, passando a designar-se de Curso Cientifico-Tecnoldgico de
Educagdo Social, aprovado pela Portaria n.2 259/2013, de 13 de agosto. A vertente
profissionalizante da formacdo mantinha-se, conferindo-se, no final do curso, um diploma de
dupla certificacdo, nivel 4 do Quadro Nacional de Qualificacdes, de acordo com o consignado na
Portaria n.2 782/2009, de 23 de julho.

atualmente, no seguimento de novas negociacdes entre o Ministério da Educacdo e
Ciéncia (MEC) e todas as escolas que ministravam cursos com planos préprios, o curso encontra-
se em reestruturagao.

Todos os cursos funcionaram e funcionam em regime de autonomia pedagogica.

2. 0 FUNDADOR: JOSE GALAMBA DE OLIVEIRA (1903-1984)

Cdnego José Galamba de Oliveira — foto da capa do livro “Escritos Seletos”.

José Galamba de Oliveira nasceu a 4 de fevereiro de 1903, no lugar de Aldeia Nova,
freguesia do Olival, concelho de Ourém. Feita a instrugdo primdria no Olival, entrou no Seminario
Patriarcal de Santarém em 1914 para, posteriormente, seguir estudos na Universidade

Gregoriana de Roma, onde ingressa em 1919, concluindo o doutoramento em Filosofia (1922),
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bem como o bacharelato em Teologia e Direito Candnico. Completou o curso teolégico em 1926,
no Semindrio de Leiria.

A 11 de julho de 1926 foi ordenado presbitero na Sé de Leiria, celebrando a missa nova na Cova
da Iria - Fatima - no dia 13 do mesmo més.

Foi professor do Seminario de Leiria e em escolas da cidade. Participou igualmente como
dinamizador da Acdo Catdlica, escutismo e imprensa regional. A 19 de margo de 1933 fundou o
semanario A Voz do Domingo.

No ano de 1943 foi nomeado Cénego da Sé de Leiria e no ano de 1956 fundou a Escola de
Formagdo Social Rural de Leiria, denominada a partir de 2017 por Escola Monsenhor José
Galamba de Oliveira. Foi diretor desta escola durante cerca de trés décadas.

José Galamba de Oliveira procurou ainda estudar e divulgar os acontecimentos da Cova
da Iria e a mensagem de Fatima, através de artigos, ensaios e obras (Fdtima a prova, Jacinta,
Historia das aparigoes).
Acompanhou a imagem da Virgem Peregrina a América do Norte (1947-48) e assumiu a
presidéncia nacional do Exército Azul. Uma das suas ultimas grandes iniciativas viria a ser a
organizacao e direcdo da monumental Biblia llustrada, em 7 volumes (1957-1974).
Em 1983, foi nomeado Monsenhor.

A 25 de setembro de 1984, faleceu em Leiria tendo deixado um exemplo invulgar de acao

e de apostolado.
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3. CARACTERIZAGAO DO MEIO

COIMERAO MONTE
REDONDO

EAJOUCH

CARREIRA

S0UTO DE
CARVIDE CARFALHOSA

MONTE EIDOEIRA

REAL oryigosa  OF CIMA

MILAGRES COLMEIAS
AMOR REGUEIRA

DE PONTES
EOA MEMERIA

MARRAZES AL

EAROSA SANTA
EUFEMIA

FARCEIROS FOUSOS
LEIRIA CARANGUEJEIRA

EARREIRA ARRAEBAL

AzdIA
CORTES  -aNTA CATARINA
MACEIRA DA SERRA

CHAINGA

Concelho de Leiria e freguesia dos Marrazes

Leiria é uma cidade portuguesa, situada na regidao Centro e sub-regido do Pinhal Litoral,
com quase 127 000 habitantes. A cidade é constituida por 7 freguesias na mancha urbana e
permanece como o principal centro urbano do Pinhal Litoral e da comunidade urbana de Leiria,
assim como um importante centro de comércio, servicos e industria.
E sede de um municipio, com 565,1 km? de drea e 126.897 habitantes (INE, 2011), subdividido
em 29 freguesias.
O municipio é limitado a norte/nordeste pelo concelho de Pombal, a leste pelo de Ourém, a sul
pelos municipios de Batalha e Porto de Mds, a sudoeste pelo de Alcobaca e a oeste pelo concelho
da Marinha Grande. O municipio tem uma faixa costeira a ocidente, que a liga ao Oceano
Atlantico.
O feriado municipal de Leiria é a 22 de maio e celebra a passagem a cidade e a sede de bispado
de Leiria, em 1545.
A cidade é banhada pelos rios Lis e o seu afluente, o Lena, sendo o castelo de Leiria o seu
monumento mais notavel.

O concelho de Leiria recebeu o primeiro foral de D. Afonso Henriques, o primeiro rei de

Portugal, em 1142, sob o nome de Leirena.
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Com uma gastronomia variada e com tradi¢des reconhecidas, o concelho é
historicamente rico, como o testemunham o castelo da cidade e o Santuario de Nossa Senhora
da Encarnacdo. Leiria dispde ainda, na sua regido, das Termas de Monte Real, de praias como a

do Pedrégao, da Lagoa da Ervideira e da mata municipal de Marrazes.

4. VALORES EDUCATIVOS

A acdo educativa da Escola Monsenhor José Galamba de Oliveira desenvolver-se-a no
contexto dos seguintes valores que consideramos fundamentais: valores pessoais; valores

sociais; valores culturais e valores espirituais.
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Os valores pessoais imbuidos na tomada de consciéncia do Ser, em si préprio como obra-
prima de toda a Criagao, promovem um desenvolvimento harmonioso de todas as capacidades

e aptiddes, designadamente:

Optar
Imaginar
Conhecer
Refletir

Os valores sociais do presente projeto sao o desenvolvimento da vida em grupo, valorizando
o papel a desempenhar por cada um; o incentivo a comunicacdo, baseada na escuta, no didlogo
e no intercambio de ideias e ideologias e a promocao, individual e coletiva, da pessoa humana,
em termos de solidariedade e justica, e ndo em termos de competicdo, dominio, selecdo ou
segregacao.

No dominio dos valores culturais destacam-se os norteadores seguintes: promocdo de um

ensino de qualidade; preservacao e valorizacdo do patrimdnio escolar, local e nacional; Partilha
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da riqueza intercultural da proveniéncia dos alunos e respeito pelos valores universais que
constituem o patriménio humano.

No tocante aos valores espirituais, de indole cristd, fomentam-se os que se seguem: visdo
crista do homem e do mundo; procura da sintese entre a Fé e a Cultura e entre a Fé e a Vida, pela
conciliacdo e articulacdo dos valores respetivos ; Confronto e adequacdo dos nossos critérios
e atitudes com os ensinamentos de Cristo e descoberta do novo sentido que adquirem todos os

saberes quando integrados no plano da Criacdo e da Redencao.

5. ACAO EDUCATIVA

Em consonancia com os valores supra propostos, o estilo educativo e de lecionacdo da
EMJGO desenvolvera algumas caracteristicas que deverdo ser tidas em conta no processo
educativo a saber:

a) Educagdo personalizada

= O aluno devera ser sempre o centro de toda a acdo, pessoa considerada e aceite tal como
é, ou seja, com as suas potencialidades e limitacdes;

= Procurar-se-a a formacao integral de todos os alunos e ndo apenas o sucesso académico
dos mais bem-dotados;

= Como imperativo fundamental, daqui resultard o respeito e a preocupacao com todos,

manifestados através de palavras e dedicacao.

b) Educagdo na e para a liberdade responsavel

= Consideramos o homem como ser estruturalmente livre, protagonista do seu proprio
destino. Assim, a acdo educativa devera ser um processo de descoberta e autonomizacao
centrada num profundo respeito pela dignidade e criatividade do aluno, tanto nas grandes como
nas pequenas situacdes da vida escolar;

= Esta acdo nunca poderd ser compartimentada ou entregue a esta ou aquela disciplina,
mas é obra de todos, em todos os momentos da vida da escola: aulas e avalia¢des, estudo e
oracdo, atividades extraescolares e recreio, tempo livre e diversao.

c¢) Educagdo na e para a justica
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=" Porque todos somos particularmente sensiveis a justica, todo o trabalho técnico,
pedagdgico, didatico e de avaliacdo deverd ser impregnado de um permanente sentido de
equidade;

= Deste modo, proporcionar-se-a a todos o que é devido e procurar-se-a reparar, sempre
gue possivel, qualquer injustica ou lapso;

=Se alguma preferéncia houver, que seja a favor dos mais carenciados, quer no aspeto
econdémico, quer no aspeto fisico, intelectual, psicolégico ou afetivo;

= Este sentido de justica implica uma constante agdao no sentido do desenvolvimento de
habitos de trabalho, cumprimento do dever e valorizacdo de todo o ser humano.

d) Educagao espiritual

= A formacgao integral da pessoa é o objetivo fundamental do ato educativo. Assim, esta
Escola considera como essencial a formacado espiritual, imprescindivel a pessoa humana, num
espirito de abertura de horizontes, respeitando a op¢ao confessional de cada um;

= Os valores do Cristianismo afirmam a transcendéncia da pessoa, levando-a a conhecer
Deus e a relacionar-se com Ele;

= Considera-se de utilidade individual e comunitaria a valorizacdo dos atos contemplativo
e meditativo, perante a obra da Criacdo, do ser humano em particular, e do universo no seu todo.

I1l. ORGANIZACAO, GESTAO E PATRIMONIO
1. OBIJETIVOS GERAIS DO ENSINO SECUNDARIO
e Fomentar uma educagao para a cidadania, promovendo uma cultura de liberdade,

participacdo, cooperagao, reflexdao e avaliagao, que desenvolva atitudes de responsabilizagao e

intervencao pessoal e social;
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e Assegurar o desenvolvimento das competéncias de compreensdo e expressdo em lingua
materna;

e Proporcionar o desenvolvimento de capacidades aos niveis da pesquisa, da organizacgao,
do tratamento e da gestao de informag¢do, nomeadamente através do recurso as Tecnologias de
Informagdo e Comunicagao(TIC);

e Desenvolver a capacidade de selecionar, analisar e avaliar, de modo critico, informacdes
em situagdes concretas;

e Desenvolver capacidades de trabalho em grupo: confrontacdo de ideias, clarificacao de
pontos de vista, argumentacdo e contra-argumentacdo na resolucdo de tarefas, com vista a
apresentacdo de um produto final;

e Ampliar as competéncias basicas do discurso, informacao, interpretacdo e comunicacao;

elniciar as competéncias especificas de problematizacdo, conceptualizacdo e
argumentacgao;

e Promover hdabitos de estudo e competéncias de aprendizagem numa perspetiva de
educacdo e formacgao ao longo da vida;

e Aplicar os conhecimentos adquiridos em novos contextos e a novos problemas;

e Desenvolver capacidades experimentais em situa¢cdes de indagacdo, a partir de
problemas do quotidiano;

e Desenvolver atitudes, normas e valores;

e Manifestar abertura a dimensao intercultural das sociedades contemporaneas;

e Fomentar a participacdo ativa em discussdes e debates publicos;

e Melhorar capacidades de comunicacdo escrita (texto e imagem) e oral, utilizando
suportes diversos, nomeadamente as TIC;

e Aplicar os conhecimentos adquiridos a problemas do quotidiano, com base em hipdteses
explicativas e em pequenas investigacdes;

e Desenvolver a consciéncia da cidadania e da necessidade de intervencao critica;

e Promover a educacao para a cidadania, para a cultura e para o multiculturalismo;

e Desenvolver a aptidao fisica numa perspetiva da educacao para a saude;

e Proporcionar a pratica de atividades fisicas expressivas e desportivas no ambito da

educacdo para a salde e formacado desportiva.
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2. COMPETENCIAS TRANSVERSAIS E METODOLOGIAS

e Expressar-se oralmente e por escrito, com coeréncia, de acordo com as finalidades e
situacdes de comunicacao;

e Pesquisar de forma auténoma e planificada;

e Adquirir habitos de estudo e de trabalho auténomo;

e Consultar e analisar fontes de natureza diversa;

e Fundamentar opinides e intervir de modo responsavel;

e Utilizar, adequada e responsavelmente, as tecnologias da informacao;

e Elaborar e comunicar produgdes proprias, de forma criativa, cuidada e organizada;

e Assumir posicdes pessoais, com convic¢do e tolerancia;

e Desenvolver atitudes de solidariedade social e participacdo ativa na vida comunitaria;

e Assumir responsabilidades nas atividades individuais e de grupo;

e Aplicar os conhecimentos adquiridos a novos problemas e em novos contextos;

e Desenvolver capacidades de selecdo, de andlise e de avaliagao critica;

e Desenvolver competéncias diversas, a partir de problemas do quotidiano;

e Participar de forma ativa em discussdes e debates publicos;

e Manifestar vontade de aprender e revelar gosto pela pesquisa;

e Abordar situacdes novas com interesse, espirito de iniciativa e criatividade;

e Conhecer e aplicar regras e principios de execucdo de atividades fisicas, desportivas e
expressivas;

e Elaborar apontamentos por resumos, palavras-chave e esquemas;

e Incrementar a producao oral, observando as fases de planificacdo, execucdo e avaliacao;

e Organizar dossiés tematicos;

e Elaborar fichas de leitura;

e Produzir textos de diferentes tipologias: resumo, sintese, expositivo, argumentativo;

e Realizar trabalhos de grupo e atividades praticas;

e Organizar exposicoes;
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e Dinamizar visitas de estudo;

e Promover atividades de teatralizacao e dramatizacao;
e Visionar e comentar filmes;

e Elaborar relatdrios;

e Realizar jogos;

e Analisar noticias publicadas na Imprensa;

of..)

3. CURSO(S) EM FUNCIONAMENTO

Atualmente, em 2018-2022, a EMJGO tem em funcionamento o Curso Cientifico-
-Tecnoldgico de Educagdo Social - plano préprio, aprovado pela Portaria n.2 259/2013, de 13 de
agosto, de dupla certificacdo, que possibilita o ingresso no mundo do trabalho, conferindo um
diploma profissional de nivel 4, permitindo ainda o prosseguimento de estudos no ensino

superior, cujas matrizes a seguir se apresentam.

3.1. Curso Cientifico -Tecnoldgico de Educacéio Social - _

. o Carga horaria semanal — 90 min.
Componentes de Formagdo Disciplinas
10.2 11.° 12.0
Portugués 2 2 2
Filosofia 2 2 -
Geral
Lingua Estrangeira | ou Il 2 2 -
Educacgdo Fisica 2 2 2
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Educacdo Moral e Religiosa Catdlica 1 1 1
Subtotal 9 9 5
Psicologia A 2 2 2
Cientifica
Histéria C 2 2 -
Subtotal 4 4 2
Saude e Socorrismo 1 1 -
Técnicas de Expressdo e Comunicagdo a) 3 3 3
Praticas de Agdo Social 2 2 -
Sociologia - 1 -
Direito Social - - 1
Tecnoldgica
Educacdo para a Cidadania 1 - -
Subtotal 7 7 4
Area Préticas de Apoio Social (especificagdo) - - 120 b)
Tecnoldgica Projeto Tecnoldgico - - 27 b)
Integrada Estdgio - - 160 b)
Total 20 20 18
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10.° ano 11.° ano 12" ano
(35 semanas) (34 semanas) (34 semanas)
Total
Componentes de formagio (2‘.}3‘::‘:
tempos Total tempos Total empos Total formagio)
semanais de semanais de semanais de
(60 minutos) bora: (60 minutos) horas (60 minutos) horas
Geral........ Portuguls . - ... ... i iiiiiiiciscacsa R 135 4 135 3 120 390
Lingua Estrangeira [, llou Il .. ... ... ... 3 110 3 110 220
Filosofia....... ... ... ... ... . ... ... 3 120 3 100 220
EducagdoFisica......................... 2 50 2 50 2 50 150
Subtotal . . ............ 12 415 12 395 170 980
Cientifica ... . | Biologia e Geologia OU Geografia ... ....... 4 135 3 120 255
HistoriaA. .. ... ... ... .. ... ... ..., 3 100 3 100 2 80 280
Subtotal .. ..... ... ... 7 235 6 220 2 80 335
Tecnolégica. . . |Satde e Socorrismo . ..................... 2 50 2 50 100
Prestagdo de Cuidados Humanos Basicos . . . .. 2 50 50
Expressdo Dramatica. ... ................. 2 50 2 50 1 35 135
Expressdo Plastica .. ..................... 2 50 2 50 1 35 135
Expressdo Musical . . ..................... 2 50 2 50 1 35 135
Priticasde A¢do Social .. ................. 3 105 3 105 210
Psicossociologia. ... ... . ... . .. oL, 3 120 3 120 240
DireitoSocial .. ... .. ... .. ..., 2 50 50
Educagdo paraa Cidadania . ... ... ... ... 2 50 50
Higiene e Seguranca Alimentar. . ........... 2 50 50
Praticas de Apoio Social . ................. 6 150 150
Projeto Tecnolégico. ..................... 1 40 40
Formagdo em Contexto de Trabalho .. ....... 15 30 240 285
Subtotal . . ............ 16 490 14 455 16 685 1630
Educagdo Moral e Religiosa Catolica .. .................... 1 35 ) 35 (1) 35 105
Tempo a cumprir. .. ........... 35 1140 32 1070 23 935 3145
(1) (33) 1) (33) (1) (35) (105)

nados a realidade anual dos calenddrios escolares.

Nota: A conversdo da carga hordaria em tempos letivos semanais surge a titulo meramente indicativo, uma vez que os mesmos estdo condicio-

a) Um bloco de 90 minutos para cada uma das Expressdes: Dramdtica, Pldstica e Musical.

b)

b) Carga hordria anual em unidades de 90 minutos, a distribuir segundo a calendarizagéo estabelecida pela escola.

A formacao é ainda enriquecida com pintura, teatro, danca, conferéncias, palestras, debates,

acoes de formacdo, celebracdo de efemérides, comemoracdo das festividades mais significativas

do calendario liturgico catélico e laico, estagios intermédios de insercao no mundo do trabalho

e o estagio final.

3.2. Curso Cientifico-Tecnoldgico de Educagédo Social - _

A especificidade do Curso Cientifico - Tecnoldgico de Educagéo Social reside no facto de as

unidades letivas corresponderem a 60 minutos e o volume de formagao se contabilizar em horas
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anuais, por ano de escolaridade, i SISNIINSIOISSSIIONONNONIIOSIOIE St SIOMUR G

4. ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR

4.1. Visitas de estudo
As visitas de estudo devem envolver, tanto quanto possivel, todos os alunos da turma e uma

nao participacao devera implicar uma justificacdo por parte do seu Encarregado de Educacao;

Sobre todas as atividades que decorrem fora da sala de aula, nomeadamente visitas de
estudo e atividades de complemento curricular, deve ser dado conhecimento a Direcdo
Pedagdgica pelo professor dinamizador ou pelo Diretor de Turma.

As propostas de visitas de estudo devem ser entregues, com a devida antecedéncia:

1. A Dire¢do Pedagégica da Escola:

e Programa e objetivos;

e Listagem de alunos e professores participantes;

e Relatério da atividade até 15 dias apds a sua concretizacao;

2. Aos Encarregados de Educagao:

e Documento com pedido de autorizacdo de participacao na atividade;

3. No programa INOVAR:

Listagem dos alunos participantes e ndo participantes.

Sempre que se verifique a ndo participacao de algum aluno nas visitas de estudo, os mesmos
deverdo estar ocupados em outras atividades, a decidir pela direcdo pedagdgica ou legadas
pelo(s) docente(s) que ndo puder(em) estar presente(s), atestadas num plano de aula deixado.

No programa INOVAR devera ser sumariado, pelos docentes que acompanham os alunos, o
respetivo sumario. Compete ao(s) professor(es) dinamizador(es) fazer(em) os contactos

necessarios, antes de apresentar(em) a proposta a direcdo pedagodgica da escola.
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4.2. Outras atividades

Das restantes atividades de complemento curricular deve ser entregue a direcdo pedagogica
informacao sobre:

e Programa e objetivos;

e Data e local de realizagao;

e Turmas e professores envolvidos;

e |[dentificagao dos intervenientes;

e Avaliacdo feita pelo publico-alvo.

Compete ao(s) professor(es) dinamizador(es) fazer(em) os contactos necessarios, antes de

apresentar(em) a proposta a Direcdo Pedagdgica da escola.

4.3. Outros projetos

Projeto literario

Neste projeto de promogao da escrita criativa, em micronarrativa, e ilustragao, materializado
em formato de livro, sdao objetivos: valorizar e promover a interdisciplinaridade; promover o
gosto pela leitura, escrita e ilustracdo; desenvolver a criatividade; aprofundar a articulacao
vertical e horizontal do curriculo; divulgar os trabalhos dos alunos como forma de elevar a
autoestima e o éxito pessoal; promover o trabalho coletivo e promover o espirito critico e

reflexivo.

Banco de memorias

Farmacia de memdrias constitui-se como projeto de pesquisa que objetiva incentivar os
alunos a investigacdo de dados alusivos a identidade patrimonial e cultural da Escola Monsenhor
José Galamba de Oliveira, com vista a promover o contacto com métodos fundamentais de

investigacdo cientifica e com o processo e concecdo de um plano de investigacao.

Informacao preventiva
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Exposicdo regular de informagdo preventiva de ambito global como convite a difusdo de

informacado sobretudo utilitaria, com vista a promover a pesquisa e conhecimento.

Desporto escolar

Com este projeto pretende-se a promocdo da saude; a inclusdo e integracdo social; a
promocdo do desporto; a aquisicdo de habitos de vida saudavel; a formacao integral dos jovens
em idade escolar e o combate ao insucesso e abandono escolares.

Este projeto visa igualmente permitir um maior aperfeicoamento nas modalidades; incentivar
0 espirito desportivo e de cooperacdo, contribuindo para o processo formativo dos alunos;
promover a compreensdo da necessidade de cumprimento das regras de higiene e seguranca nas
atividades fisicas; proporcionar condi¢cdes para que os alunos se enquadrem em tarefas de
organizagdo desportiva; facultar aos alunos condi¢des de convivio, através da participagao em
torneios internos e externos; fomentar o conhecimento das implicacdes e beneficios de uma
participacdo regular nas atividades fisicas e desportivas escolares e, por fim, contribuir para a
valorizagdo do ponto de vista cultural e a compreensao da sua contribuicdo para o estilo de vida

ativa e saudavel.

Projeto ESS@

No Projeto de Educacdo para Sexualidade, Saude e Afetos - ESS@ identificam-se
comportamentos de risco, reconhecem-se os beneficios dos comportamentos adequados,
suscitam-se comportamentos de prevencdo, com vista a promocgao as saude fisica, psicoldgica
e social, pelo que sdo seus objetivos: favorecer o desenvolvimento de um conceito positivo da
sexualidade e das diversas manifesta¢des; favorecer o desenvolvimento de um conceito
positivo da sexualidade e das diversas manifestacdes; favorecer o desenvolvimento de uma
atitude positiva face ao seu corpo e ao dos outros; desenvolver a autoestima e o respeito pelas
outras pessoas; facilitar a aquisicao e consolida¢cdo de conhecimento sobre sexualidade, nos

campos da filosofia psicoafectiva e sociocultural, bem como a valorizacdo dos conhecimentos
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adquiridos noutras fontes; facilitar o desenvolvimento de uma atitude positiva face a higiene e
a saude; fomentar o didlogo aberto, a expressao de sentimentos, a troca de experiéncias, o

respeito e a tolerancia.

5. ACOMUNIDADE EDUCATIVA

5.1. Alunos, encarregados de educag¢ao e funciondrios da escola

Os alunos que frequentam a EMJGO provém dos meios urbano e rural. As respetivas familias
apresentam caracteristicas muito diversas e sao oriundos, maioritariamente, do concelho de
Leiria e concelhos limitrofes.

A relacdo da EMJGO com as familias dos nossos alunos efetua-se através de reunides com
pais e/ou encarregados de educacédo, festas, convivios e outros contatos pessoais. No entanto,
dado que as idades dos nossos alunos se situam entre a adolescéncia e a fase adulta, ha casos
em que a presencga da familia na Escola pouco se verifica, a ndo ser em festas de final de periodo
e de ano letivo, uma vez que alguns daqueles atingiram a maioridade legal.

No entanto, com o alargamento da escolaridade obrigatdria para os 18 anos (Lei n.2 85/2009,
de 27 de agosto), os alunos que optam pela oferta formativa da Escola sdo oriundos de familias
bastante carenciadas e desestruturadas, o que implica uma maior aproximacgdo entre a familia e
as estruturas diretivas da escola, a fim de proporcionar o acompanhamento necessario, com vista

a0 sucesso escolar.

5.2. Corpo Docente

O corpo docente que se encontra ao servico da EMJGO, a maioria em regime de tempo
parcial, é estavel e manifesta um elevado grau de satisfacdo devido as novas experiéncias de
ensino-aprendizagem que a instituicdo proporciona e ao enriquecimento pessoal dai resultante.

Grande parte dos docentes que estd a lecionar encontra-se em regime de prestacao de servigos.
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Alguns destes docentes prestam aqui servico ha varios anos e, embora o vinculo se possa
considerar precdrio, trabalham apaixonadamente na formacao intelectual, profissional e humana
dos nossos alunos.

A formacdo académica dos professores é a exigida pelos servicos competentes do MEC,
sendo profissionalizados com vdrios anos de servico e, alguns deles, possuidores de

complementos de formacdo ao nivel de pds-graduacdes e mestrados.

5.3. Servigos de Apoio

A EMJGO conta com o apoio de pessoal com fungdes diferenciadas, nomeadamente a nivel
do acompanhamento psicoldgico, da orientacdo vocacional (GAE — Gabinete de Apoio ao Aluno);
do aconselhamento religioso e dos servicos administrativos, de acordo com as competéncias

consignadas no Regulamento Interno.

6. INSTALACOES

A EMJGO, sediada na Quinta do Amparo, situada esta no lugar e freguesia de Marrazes, tem
os seus servicos distribuidos pelas seguintes instalacdes:

- Palacete: Sala de Diregao e Arquivo.

- Bloco Escolar: salas de aulas; Sala de professores; Centro de Recursos/Biblioteca escolar;
Sala de Expressdo Plastica; Sala de Expressao Musical; Sala de Informatica; Gabinete do Servico
de Psicologia e Orientacdo Instala¢des sanitdrias e balnearios; Saldo Gimnodesportivo com palco
para festas; Saldo de convivio; Bar; Servicos Administrativos (Secretaria) e Arrumos.

- Bloco auxiliar: cozinha e refeitério; lavabos e sanitarios.

- Areas circundantes: campo de jogos polidesportivo ao ar livre para a pratica de varias
modalidades; residéncia escolar em regime de semi-internato; Capela; Parque de

estacionamento e Jardins.

IV. AVALIACAO

1. ORIENTAGOES GERAIS

Quadriénio 2018-2022 25



ESCOLA MONSENHOR JOSE GALAMBA DE OLIVEIRA PROJETO EDUCATIVO

Sao deveres especificos do pessoal docente os seguintes:

e Dar a conhecer aos alunos, no inicio do ano letivo, os objetivos e conteldos do programa a
lecionar, bem como os critérios de avaliacdo a utilizar na disciplina, a fim de que os alunos
saibam como vai ser avaliado o seu desempenho (testes, relatérios, trabalhos de
grupo/pesquisa, etc.) e os respetivos critérios de correg¢do;

¢ Realizar a avaliagao diagndstica, em todas as turmas, de modo a fundamentar medidas de
recuperacao consentaneas com os diagndsticos realizados e a determinar pontos de referéncia
em relacdo aos quais se verificara a progressao;

e Diversificar os meios e os instrumentos de avaliacdo, de modo a minimizar o caracter
subjetivo da avaliacao;

e Registar, em folha prépria ou no Sistema INOVAR, as datas das provas de avaliagao escrita.
Estas ndo devem ser marcadas, salvo concordancia expressa dos alunos: na ultima semana de
aulas de cada periodo;

e Aplicar testes de avaliacdo adequados aos objetivos e conteudos lecionados, indicando no
enunciado a cotacdo atribuida a cada questao;

* Entregar, devidamente corrigidos, no prazo maximo de 15 dias, os testes de avaliacao
aplicados, registando os resultados quantitativos obtidos. O professor pode ainda utilizar a

informacao qualitativa, de acordo com a terminologia seguinte:

Classificagao Valores
Muito Bom 18-20
Bom 14-17
Suficiente 10-13
Insuficiente 7-9
Muito Insuficiente 0-6

e N3o realizar um teste de avaliacdo sem que tenha sido entregue, devidamente corrigido,
o realizado anteriormente;

e Promover a auto e a heteroavalia¢do dos alunos;

e Proceder a correcdo dos trabalhos de casa e registar a sua execucao;

e Entregar nos Servigos Administrativos um exemplar dos testes/fichas de avaliagdo
submetidos aos alunos, a fim de serem arquivados para eventual consulta pelos servigos

competentes, em caso de inspeg¢do/auditoria;
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e Aplicar os critérios de avaliacdo definidos pelos professores da disciplina e ratificados pelo
Conselho Pedagégico;

e Aplicar os critérios de avaliacdo definidos para os alunos com necessidades educativas
especiais, nomeadamente os consagrados nos respetivos PEIl (Programa Educativo Especial),
de acordo com a legislacdo aplicavel;

e Fornecer aos diretores de turma as informacdes intercalares de avaliacao dos alunos, a
fim de que aqueles possam dar conhecimento aos Encarregados de Educacdo do percurso

escolar dos seus educandos.

Critérios aprovados em conselho pedagégico:
- Componente cognitiva 80% e componente comportamental 20%;
- Componente comportamental:
e Empenhamento;
® Responsabilidade;
e Relacionamento interpessoal.
- No final de cada periodo letivo, a classificacdo atribuida deve refletir o trabalho/desempenho
do aluno desde o inicio do ano;
- No final do 3.2 periodo, a avaliacdo final resultara da apreciacdo global do trabalho
desenvolvido pelo aluno e do seu aproveitamento ao longo do ano;
- Os professores devem ser objetivos e avaliar os seus alunos com base nos elementos
recolhidos, pelo que ndo devem definir classificagdes minimas, nem classificacdes maximas;
- Os docentes deverado ter em sua posse todos os elementos avaliativos dos alunos, a fim de o
Conselho de Turma se poder pronunciar em caso de pedido de recurso das avaliag¢des, por parte

dos encarregados de educacao.

2 - METAS E INDICADORES ANUAIS DE AVALIACAO
2.1. - PROMOVER O SUCESSO DOS ALUNOS E O SEU DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

Objetivos /Linhas Gerais de Atuagdo
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- Facultar aos alunos conhecimentos necessarios a compreensdo de manifestacdes estéticas
e culturais e possibilitar o aperfeicoamento da sua expressao artistica;

- Aprofundar valores, atitudes e prdaticas humanisticas que preparem intelectual e
afetivamente para o desempenho consciente dos seus papéis numa sociedade democratica e
solidaria;

- Facultar contactos e experiéncias com o mundo do trabalho, fortalecendo os mecanismos
de aproximacdo entre a escola e a comunidade e dinamizando a funcdo inovadora e interventora
da escola;

- Ser capaz de fazer planos e tomar decisGes em termos profissionais e sociais;

- Relacionar conhecimentos cientificos com as opera¢des necessarias a resolucdo de
problemas tecnoldgicos correntes;

- Relacionar a evolucdo da organizacdao do trabalho e das profissées com as mudancas
cientificas e tecnoldgicas;

- Aplicar os conhecimentos adquiridos a novos problemas e em novos contextos;

- Desenvolver capacidades de selecdo, de analise e de avaliacao critica.

Indicadores anuais de execugao

e Taxa anual do sucesso escolar superior a 95%;
e Taxa anual de abandono inferior a 3%;
e Assiduidade dos alunos inferior a 5%;

e Utilizagdo das TIC no processo ensino/aprendizagem.

2.2. - FOMENTAR O ESPIRITO DE CIDADANIA ATIVA, DIALOGO E PARTICIPAGAO

Objetivos / linhas Gerais de atuagao
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- Desenvolver a capacidade de interven¢do no Mundo, através da preservacao e valorizacao
do patrimdnio cultural local, nacional e universal;

- Interpretar produgdes humanas e culturais que ilustrem as diferentes conceg¢des do belo
nas suas diversas manifestacoes;

- Organizar uma visdo do mundo que incorpore o significado da representacao artistica e
cultural, em geral, e da dignificacdo humana, em particular;

- Propor solugdes fundamentadas para situacdes de conflito a partir de um quadro de

interpretacdo cultural ético-humanista.

Indicadores anuais de execugao

¢ Nivel de conhecimento do Projeto Educativo por parte da comunidade educativa;

e Grau de conhecimento das orientacdes educativas por parte da comunidade educativa;

e Coordenacdo entre as diferentes estruturas educativas (Direcdo Pedagdgica, Conselho
Pedagdgico, Diretores de Turma, Diretor de Curso, Professores e Pessoal ndo docente);

e Envolvimento das familias na vida da escola e/ou contactos com o Diretor de Turma;

e Numero de debates, conferéncias e outras atividades avaliados pelos participantes e grau
de adesdo;

e Grau de satisfagdao dos intervenientes nos diversos projetos.

2.3. ESTIMULAR A INTERRELACAO DA ESCOLA COM O MEIO
Objetivos/linhas gerais de atuagdo:

- Fomentar a participacdo ativa em discussdes e debates publicos respeitantes a problemas
gue envolvam a Ciéncia, a Tecnologia, a Sociedade, o Ambiente e outros;

- Formar os alunos nos valores e na cultura democratica e solidaria da cidadania.

- Prevenir a discriminacdo racial, étnica, religiosa ou cultural;

- Fomentar intercambios (nacionais e internacionais);

- Fomentar a participacdo de instituicGes/parceiros em atividades da Escola.

Indicadores anuais de execugao

Quadriénio 2018-2022 29



ESCOLA MONSENHOR JOSE GALAMBA DE OLIVEIRA PROJETO EDUCATIVO

e Celebragdo de protocolos de acordo com as necessidades;
e Numero de parcerias e atividades;

e Envolvimento em reunides e projetos nacionais/internacionais.

2.4. CONTRIBUIR PARA O REFORGO DA IDENTIDADE E DA QUALIDADE DA ESCOLA
Objetivos/linhas gerais de atuagdo:

- Reconhecer e revelar atitudes de aceitacdo solidaria e responsavel, compreendendo que
o fendmeno da diversidade é potencialmente enriquecedor;

- Dotar a comunidade escolar de capacidades para interpretar criticamente episédios
histéricos e factos sociais, a partir de uma leitura da vida fundada em valores humanos;

- Despertar para a nogao clara das consequéncias nefastas de uma ma gestdo do tempo,
nomeadamente, naquilo que diz respeito ao tempo do trabalho, tempo do lazer e tempo pessoal
e familiar;

- Promover a realizacdo de projetos e atividades que tenham como finalidade a divulgacao
e defesa do patrimdnio e dos valores locais e nacionais;

- Proporcionar a inclusdo educativa e social das criancas e jovens com necessidades
educativas especiais, mormente aqueles cujas incapacidades limitam significativamente a sua
atividade e participacao;

- Promover a solidariedade e o espirito de tolerdncia como forma de participar no
progresso, quer da comunidade e da sociedade em que se insere quer da prépria humanidade;

- Fomentar a vivéncia de experiéncias estéticas no dominio das Artes Plasticas, da
Literatura, da Musica, do Teatro, que desenvolvam a sensibilidade para apreciar e desfrutar as

varias expressdes da Beleza.

Indicadores anuais de execugao

e Avaliacdo das atividades de enriquecimento das interacdes pessoais;
e Numero de acdes de formacdo e nimero de participantes envolvidos;

e Relatdrios de autoavaliacdo de desempenho da atividade docente;
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e Relatdrio da avaliagdo interna.

V - AVALIACAO DO PROJETO EDUCATIVO

O Projeto educativo serd concretizado através da unido de toda a comunidade escolar em
torno das metas que nele sdo propostas e que nortearam a definicdo de:

Plano Anual de Atividades - serdo operacionalizadas as estratégias para consecucdo dos
objetivos do Projeto Educativo, de acordo com as propostas que forem apresentadas e
aprovadas;

Projetos de Turma nos quais devem constar: as atividades a desenvolver com a turma,
sinalizacdo dos alunos em situacdo de risco (abandono, dificuldades de aprendizagem, problemas
comportamentais, outros) e medidas a implementar;

O grau de concretizacdo de cada meta serd aferido, tendo por referéncia os indicadores

definidos, em dois momentos distintos:

a) Anualmente:

e Dados estatisticos (resultados dos alunos, taxas e outros indicadores);

e Questiondrios, inquéritos, etc.;

e Atas dos Conselhos de Turma, nas quais deverdo constar: andlise do aproveitamento;
assiduidade e comportamento dos alunos, contactos com os Encarregados de Educacao;
atividades desenvolvidas pela turma;

e Relatérios das atividades e projetos implementados onde deverdo constar: objetivos
concretizados e ndo concretizados, os motivos da ndo concretizacdo, o envolvimento de
alunos/professores/funcionarios, o grau de satisfacdo;

e Numero de alunos que frequentam a Sala Multimédia e a BE/CRE (Biblioteca
Escolar/Centro de Recursos Educativos);

e Acles de formacao realizadas;

e Relatorios de atividades dos Diretores de Turma, Clubes e outros.
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b) No final do quadriénio:
e Entrevistas e questionarios a comunidade educativa;

e Analise dos relatdrios e planos de melhoria realizados anualmente.

As instituicoes de ensino devem assentar em pressupostos educativos comuns. No entanto,
aidentidade propria de cada uma, e em particular a desta Escola, constroi-se também a partir do
lema do seu Projeto Educativo, a saber: Aprender para Crescer, Receber para Partilhar.

Quanto mais seguirmos a maxima “Conhece-te a ti mesmo”, melhor a escola concretiza a sua

missao.

VI - ANEXOS
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